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POLITICA DE GESTION (SEGURIDAD ALIMENTARIA Y GESTION AMBIENTAL)

La Direccion de Agriculturas Diversas, empresa dedicada al envasado al vacio y granel de carne fresca
cerdo, produccion de jamones, paletas, lomos y embutidos crudos-curados de cerdo en piezas enteras y fraccionadas
envasadas al vacio y preparados de carne, consciente de la importancia que tiene el mantener la inocuidad de nuestros
productos, manifiesta que constituye como objetivo prioritario, la produccién de alimentos seguros, legales y
auténticos, conforme a la calidad especificada, atendiendo, para ello, a cada etapa del proceso de fabricacion e
incluyendo cualquier aspecto que pudiera afectar a la seguridad y/o calidad de los productos, asi como a los servicios
adheridos a ellos.

Del mismo modo, consciente de la naturaleza, magnitud y de los impactos ambientales generados por su
actividad, ha decidido llevar a cabo la implantacion de un sistema de gestion ambiental bajo 1a norma ISO 14001.

Para ello, la Direccion de Agriculturas Diversas con la participacion activa de todos sus componentes, se
compromete a alcanzar los siguientes objetivos generales:

e  Cumplir con la legislacion vigente, su reglamentacion y acuerdos voluntarios con nuestros clientes
aplicables a los productos y servicios.

e Responder a las necesidades y expectativas de nuestros clientes para conseguir aumentar su grado de
satisfaccion con los productos y servicios ofrecidos por la organizacion.

e  Reduccion de los niveles de No Conformidad, asi como las quejas y rechazos.

e  Promover una comprension y difusion de nuestra politica de seguridad alimentaria y gestion ambiental
dentro de nuestra organizacion, mediante la formacion y comunicacion continuada con todo el personal y
dejandola a disposicion de cualquier parte interesada.

e  Promover la sostenibilidad de los recursos utilizados y de la empresa.

e Fomentar la satisfaccion y entusiasmo entre el personal promoviendo unas condiciones de trabajo
adecuadas.

e Estudiar y adecuarse de forma continua a los cambios del mercado.

e Establecer y seguir los objetivos propuestos periodicamente con el fin de conseguir una mejora continua de
nuestros sistemas productivos, tanto hacia la satisfaccion del cliente como hacia los empleados y al entorno
de trabajo, invirtiendo en innovacion y aportando todos los recursos necesarios que estén al alcance.

e Proteger el medio ambiente, incluyendo la prevencion de la contaminacion, el uso responsable de cada uno de
los recursos naturales utilizados en la actividad, gestionando y segregando adecuadamente todos los residuos

generados, etc.
o Establecer mejoras y objetivos ambientales.
e  Cumplir con los requisitos legales y otros requisitos aplicables.

e Llevar a cabo un compromiso de mejora continua del sistema de gestion ambiental para la mejora del

desempefio ambiental.

e [aempresa se compromete a prevenir el desperdicio alimentario, priorizando la donacion para consumo
humano y, cuando no sea posible, su correcta gestion conforme a la legislacion vigente

La gerencia manifiesta expresamente su compromiso fundamental de cumplir con cada uno de los
objetivos propuestos, poniendo en juego todos los recursos humanos y materiales necesarios, y adquiere especial
compromiso con la implantacion de una cultura de la seguridad alimentaria que implique a todo el personal de
la empresa
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